
Context map  
(gebaseerd op een werkvorm van David Sibbet) 
 

Studenten 

 
Doel  
 
Onderzoeken en begrijpen 
Leren over anderen 
 

 

Beschrijving 

Als (ontwerp)studenten te maken krijgen met een complexe opdracht waarbij het 
belangrijk is dat ze de ‘huidige staat’ of context van een vraagstuk begrijpen, kan het 
tekenen van een context map een uitkomst zijn. Dit is met een team heel interessant 
om te doen aangezien het helpt bij het denken over een probleem of opdracht en 
verschillende perspectieven welkom zijn, maar kan ook individueel. 
Een context map is eigenlijk een ‘brainstorm tool’ waarmee studenten hun probleem 
in kaart kunnen brengen en het grote plaatje leren zien. 
De contextmap is van oorsprong voor het bedrijfsleven ontworpen door David Sibbet 
maar kan ook voor het onderwijs gebruikt worden. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Stappenplan 

 

 

Stap 1.  
Individueel 
Vraag studenten bovenstaand schema na  te tekenen op A3 of A2 formaat (twee A3’s 
aan elkaar geplakt) en laat ze eerst zelf alle onderdelen invullen. Het is het handigst 
als ze  dit op post-its schrijven/tekenen en op de plaat plakken zodat er later nog mee 
te schuiven valt. 
 
In teams 
De docent tekent één grote context map op een whiteboard.  
Splits de klas op in kleinere subteams van 3-5 personen en wijs aan elk team een 
aantal secties toe.  
 
 
Stap 2.  
Warm up: Voer per subteam een diepgaande betekenisvolle discussie over wat er in 
de wereld aan de hand is met betrekking tot de toegewezen sectie(s). Vergeet tijdens 
de discussie geen trends op post-its te schrijven. 



TIP!  Laat de discussie niet langer dan 30 minuten duren! Lang genoeg om verder te 
gaan dan het voor de hand liggende. Kort genoeg om herhaling te voorkomen.  

 
Individueel 
Als alle onderwerpen van de studenten (kort) besproken zijn, vullen de studenten 
individueel hun map in.  
 
In teams 
Doe een stap terug en kijk samen naar het canvas. Besteed 5-10 minuten aan het 
bespreken van wat je ziet. Zijn er onderwerpen die eruit springen omdat ze op ieders 
rader staan? Zijn er dingen die teamgenoten hebben toegevoegd die verrassen? 
En, belangrijker nog, vind de blinde vlekken. Welke gebieden zijn volgens de 
studenten onderontwikkeld? Dingen die moeilijker in te vullen waren in jhet brein? 
Dingen waar teamleden het niet mee eens waren? Waar kunnen zich onbekende 
trends verbergen? Op welk gebied zou je meer kennis moeten vergaren? 
 
 
Stap 3 
Individueel 
De Context maps worden op de muur gehangen. 
Vervolgens kijken de studenten naar elkaars maps, schrijven eventuele toevoegingen 
op post-its en plakken die op elkaars maps. 
 
In teams 
Identificeer samen met het hele team de belangrijkste onderwerpen in de Context 
Canvas.  Wat zijn de dingen die in de nabije toekomst, positief of negatief, het 
grootste potentieel hebben om jouw (ontwerp)vraagstuk te beïnvloeden? Markeer die 
onderwerpen met een speciale post-it in kleur. 
 
 
Stap 4.  
Individueel 
Als iedereen hiermee klaar is, worden de Context maps besproken (studenten 
kunnen ze ook een voor een presenteren) en eventueel aangepast. 
 
 
In teams 
Laat de kaart, als het kan, na afloop van de sessie op de muur staan, zodat teamleden 
en anderen deze kunnen zien en erop kunnen reageren. Deze kaart moet ‘in leven’ 



blijven, zodat zichtbaar is hoe het begrip van de context groeit en in de loop van de 
tijd verandert. Laat de teamledenelkaar inspireren om dingen toe te voegen, of bewijs 
voor of tegen trends te leveren die daadwerkelijk werkelijkheid worden. 

Duur 

1,5 uur 

Benodigdheden 

• A3 papier 

• Een setje stiften  

• Post-its 

Resultaten (= voorbeelden) 







 
 
 
 


